[image: Изображение 028_герб]

 КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ КОМИССИЯ 
ЕРШОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

                                                           
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ №1 от 20.06.2022г. 
Основание для проведения настоящего контрольного мероприятия: 
приказ контрольно-счетной комиссии Ершовского муниципального района от 18.05.2022г. №6-О, программа контрольного мероприятия от 18.05.2022г.   
 Цель проведения настоящего контрольного мероприятия: проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности, эффективности использования бюджетных средств, аудит в сфере закупок в МОУ СОШ №5  г.Ершов.
  В ходе проведенного контрольного мероприятия проверено 33624,3 тыс. руб. средств бюджета Ершовского  муниципального района. Выявлено нарушений по заработной плате 9,2 руб., по закупкам 1197,4 тыс.руб.
  В 2021 году МОУ СОШ №5 заключено 178 договора на сумму 6970,4 тыс. рублей, 1  договор с единственным поставщиком на сумму 825,0 тыс.руб.
  Наблюдательным советом (протокол № 6 от 21.07.2021г.) одобрена крупная сделка на выполнение работ по благоустройству территории школьного двора на сумму 1197,4 тыс. рублей. Договор заключен 23.07.2021г. №32110408738 на сумму 1197,4 тыс.руб.
 Протоколы, составляемые в ходе закупки, размещаются заказчиком в единой информационной системе не позднее чем через три дня со дня подписания таких протоколов. Протокол №32110408738-01 подписан 12.07.2021г., размещен в ЕИС 23.07.2021г. с нарушением срока, что ведет к административной ответственности ч.4 ст.7.32.3 КоАП. 
С работниками МОУ СОШ №5 при приеме заключаются трудовые договора, в которых прописана работа, которую должен выполнять работник. Так в заключенном трудовом договоре №181/20 от 07.12.2020г. с Тимофеевым А.Е. 
Прописаны обязанности по обслуживанию компьютерного оборудования, а именно п.2.5 ремонт компьютерного оборудования, осуществление экспертизы технической документации, контроль за состоянием и эксплуатацией оборудования, установление причины существующих недостатков и неисправностей в его работе, принятие мер по их устранению и повышению эффективности использования оборудования. Однако директором МОУ СОШ №5 издан приказ №4 от 11.01.2021г. «О доплате» об установление доплаты старшему технику Тимофееву А.Е. в размере 6000,0 руб. за ремонт компьютерной технике. Данная выплата является необоснованной.
Приказ №19 от 27.01.2021г. «О выплате» не подписан директором МОУ СОШ №5. Бухгалтер расчетной группы МУ «ЦБ ОУ ЕМР» выплачивает  единовременную выплату компенсационного характера учителю Бабаниной [image: C:\Users\User\Desktop\2023-02-28_001.jpg]
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JI.C. B pasmepe 3200,0 py6. [lanHas BEIIIaTa HE MPeIyCMOTpeHa TlonoxenueM o
(opMupoBanuy (OHIA OIIATHEI TPYHa U 3apabOTHOM IIaThl paboraukoB B MOY
COIII Ne5 u SIBJISIETCST HE0OOCHOEAHHOU.

IlutaHue neTedl ¢ OrpaHHYEHHBIMH BO3MOXHOCTSAMH  30POBBA (OB3)
OCYIIECTRIANIOCh B Y4pexieHud Ha ocHopanuu «Ilopsixa obecriedeHus
GecIaTHBIM  JBYXpa3OBBIM —[MTaHMEM OOYy9YarONMXCs C  OrpaHMYeHHBIMA
BO3MOXKHOCTSMH 370poBest B MOV COILL Ne5 r.Epmosa» (namee - TTopsinok)
yrBepkaenHoro mupexropom MOY COILII Ne5 mpukasom Ne228 ot 30.08.2019r.
TTo MpenocTaBlIeHHBIM CIECKaM O0YYalOIUXCs C 3aKII0IEHAEM IIMIIK (OB3) B
MOV COILI Ne5 o6yuaercs 77 pebenka ¢ OB3, u3 Hux 26 peberka o0yqaiorcs Ha
oMy .

B orcrymienne or TpeGoBaHmii myHkra 2.3 Ilopsinka, 3adBeHHS OTACIBHBIX
ponuTenell (3aKOHHBIX TpeJICTAaBUTENeH) HA IpPefOoCTaBlIeHne 6ecIIaTHOTO
IBYXpa3oBoro maTarus obydatoumcs ¢ OB3 ne npedocmasnenst (9 «K» xnacce,
2 «A» xmacc). ITuranme ofywarormuMcs Ge3 3asdBICHHS M IOATBEPKAAFOIIMX
IIOKYMEHTOB He IPeI0CTaBIIsAIOCH.

B rtewenme 2021 roma MOV COII Ne5 He [OIycKaloCh IPEBBIIEHAE
(akTrgecKoif CTOMMOCTH GECTUTATHOIO IBYXPa30BOI0 MHTAHMSL (3aBTpak, obex) mo
MeHIO-TpeGOBAHMIO Ha BBIady IPOJYKTOB MHTAHMA Ha ORHOTO 0Oyuaromerocs ¢
OB3 Haj CTOMMOCTHIO GECIIATHOTO ABYXPa30BOTO IHUTaHWSA B NEHb Ha OJHOTO
o6yuaromerocs ¢ OB3, yreepxmensoif mpukasom MOY COLI Ne5 ot
31.08.2018r. Ne240. CToMMOCTh IHTaHWsS Ha OAHOro ofyuaromerocs ¢ OB3 B
IeHs cocTasiser 85 py6. (35 py6. 3aBrpak, 50 py6. obem).

IpenoskeHnst H PEKOMEHIANHH 1O Pe3yJabTaTaM KOHTPOJIBHOIO

meponpusTas gupexropy MOY COII Ne5:

1. JlupekTOpy W KOHTPAaKTHOMY YHPABISIOIIEMY CIEIUTE H CBOEBPEMEHHO
pasmemats unpopmammio B EMIC ¥ He JOmycKaTh HapyIIEHH CPOKOB
pa3sMeIeHus.

2. Jlupextopy u3masaTh mpukassl «O  jomate»  IpeXyCMOTPEHHBIE
TosnoxenreM 06 omare Tpy/a.

3. UcKIIOYHTH CIOydad BHIUIATHL paboTHHKaM 3a pabory, Kortopas
[pe/yCMOTPEHa TPYAOBBIM IOTOBOPOM.

4. JlupexTopy B3STh Ha KOHTPOJb HCIIPABICHHE BhIBIEHHBIX HapyIICHHIL.

ViH(opManyio 0 TPUHATBIX Mepax IO HCIONHEHMIO NAHHBIX PEKOMEHJAIMi 1
OATBEPI/IAIONTHE JOKYMEHTHl IPEIOCTABUTh B aJ[PEC KOHTPOIBHO-CUETHOH
KoMECcHE EpIOBCKOTO MyHHIMIIATBHOTO paloHa B cpok 1o 15.07.2022r.

[perncenaTens KOHTPOIHHO-CIETHOW KOMUCCHU 5
EpIIoBCKOT0 MyHHUIUIIAIBHOTO paifoHa W 77747~ 11.B.Dareepa




