[image: image1.jpg]



ЕРШОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ

РЕШЕНИЕ

от 9 апреля 2019 года № 11-55
Отчет о результатах деятельности главы
района и деятельности администрации 
Ершовского муниципального района в 2018 году
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131 –ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 21 Устава Ершовского муниципального района Саратовской области и, заслушав отчёт о результатах деятельности главы района и деятельности администрации Ершовского муниципального района в 2018 году, районное Собрание РЕШИЛО: 
1. Принять отчет главы Ершовского муниципального района С.А. Зубрицкой о результатах деятельности в 2018 году. Признать работу главы Ершовского муниципального района и администрации Ершовского муниципального района удовлетворительной. 
2. Разместить настоящее решение, а также текст отчета главы    Ершовского муниципального района на официальном сайте администрации Ершовского муниципального района в сети Интернет. 
Председатель районного Собрания

Ершовского муниципального района



        В.П. Бурлаков
Отчет

главы Ершовского муниципального района об итогах проделанной работы за прошедший 2018 год по основным направлениям деятельности

Уважаемые депутаты!

Закончился 2018 год. В соответствии с Уставом администрации Ершовского муниципального района представляю Вам отчет об итогах проделанной работы за 2018 год по основным направлениям  деятельности администрации Ершовского муниципального района, а также считаю необходимым обозначить не решенные вопросы, где еще предстоит провести важную и непростую совместную работу.

Вся моя работа, как Главы Ершовского муниципального района, была направлена на решение вопросов, в соответствии с действующим федеральным законодательством и Уставом администрации Ершовского муниципального района. Главной своей задачей считаю работу, направленную на повышение уровня жизни жителей нашего района.     
Прошедший год был сложным во всех отношениях. Учитывая ограниченные возможности районного бюджета, администрация  приложила все усилия для того, чтобы в полном объеме выполнить поставленные задачи на 2018 год. 

Анализ социально-экономического развития в 2018 году свидетельствует о некотором улучшении экономической деятельности, что позволило сохранить достигнутый уровень жизни населения района.

Важнейшей составляющей денежных доходов населения является заработная плата. В этой сфере отмечены положительные тенденции. За 2018 год среднемесячная зарплата работников крупных и средних предприятий составила 28613,3 рублей, что превысило этот показатель 2017 года на 108,4%.

 Среднемесячная зарплата:  

- работников транспорта и связи  –  42392,5 рублей,
- работников сферы образования (пед.) - 20754,7 рублей,

- работников культуры – 23438,9 рублей.

При этом в целом в сфере занятости населения наметилась тенденция к улучшению. Начиная с января 2018 года, отмечается снижение численности безработных граждан, в том числе состоящих на регистрационном учете в органах службы занятости населения. Так, по состоянию на 1 января 2019 года численность официально зарегистрированных безработных граждан составляет 172 человека. С начала года работодателями заявлены 202 вакансии о потребности в работниках. Уровень официально зарегистрированной безработицы составил 1,1% .

Функционирование органов власти, невозможно без основного финансового документа - бюджета. Объем доходов бюджета в 2018 году был определен, исходя из основных показателей прогноза социально-экономического развития, прогноза налогооблагаемой базы по доходным источникам.
Остановлюсь на бюджетных показателях районного бюджета Ершовского района.
Бюджет района за 2018 год по доходам исполнен в сумме 727,3 млн. руб. (налоговые и неналоговые доходы в сумме  156,7 млн. руб.,  безвозмездные в сумме  570,6 млн. руб.), что составляет    97,5 %  к плану (745,7 млн. руб.). 

Расходы  бюджета муниципального района за 2018 год составили в сумме 730,5 млн. руб.(97,5 %), в т.ч. по образованию 549,0 млн. руб. (97,2 %), культуре 67,1 млн. руб.(96,9 %), социальной политике  15,6 млн. руб. (99,1       %), физической культуре и спорту 12,6 млн. руб.(98,7 %).

В рамках мероприятий направленных на пополнение доходной части бюджета осуществлялась работа межведомственной комиссий по  контролю за поступлением средств, в бюджет и во внебюджетные фонды. По итогам работы комиссии собрано 2780,4 тыс. руб.
Ведется постоянная претензионная работа, подготовлены 36 исковых заявления по взысканию задолженности по арендной плате за пользование земельными участками на сумму 681,9 тыс. руб., в течение года взыскана задолженность в сумме 280,3 тыс. руб. 

По муниципальному земельному контролю проведено 82 проверки соблюдения земельного законодательства. В ходе проверок было выявлено 56 нарушений земельного законодательства. 

По нелегальной занятости населения за прошедший год   обследовано 182 объекта, заключено 303 трудовых  договоров.          
Одна из функций местного самоуправления – эффективное использование муниципального имущества и земли. 

Основной составляющей неналоговых поступлений являются доходы от распоряжения и использования имущества и земельных ресурсов. 
В целях увеличения доходной части бюджета муниципального района посредством  вовлечения в оборот свободных объектов недвижимости и земельных участков  в 2018 году проведено 8 открытых аукционов. 

Арендная плата за земельные участки при плане 8,2 млн. руб. поступила в размере 8,3 млн. руб., дополнительно получено  0,1 млн. руб. 

Доходы от сдачи в аренду  муниципального имущества  получены в объеме 1,5 млн. руб. при плане 1,5 млн. руб.

Доходы от продажи муниципального имущества и земельных участков составили 20,9 млн. руб.

За 2018 год было заключено 52 договора аренды земельных участков общей площадью  3043,7 га в основном для сельскохозяйственного производства. На 01.01.2019 года действует 1100 договоров аренды земельных участков.

В 2018 году было заключено 27 договоров купли - продажи земельных участков под индивидуальное жилищное строительство и для ведения личного подсобного хозяйства на общую площадь 1,0 га. 

Во исполнение п.26.1 ст.16 Федерального Закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» администрацией в 2014 году утверждена схема размещения рекламных конструкций (постановление администрации ЕМР от 23.05.2014 г. №649).

В 2015 году началась работа по оформлению рекламных конструкций, находящихся на территории г. Ершова и в соответствии с законодательством оформление 11рекламных конструкций завершено в 2018 году. Проведены аукционы, по результатам которых заключены договора с ИП г. Энгельса и Балаково.
В целях реализации на территории района полномочия создание условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, администрацией Ершовского муниципального района в минувшем 2018 году предоставлено:

- в долгосрочную аренду для ведения сельскохозяйственного производства сельскохозяйственным товаропроизводителям района предоставлено 3007,5  га, из них пашни  1567 га,

- в собственность – 10555,4 га на сумму  18,9 млн. руб.
 По итогам 2018 года объем валовой продукции сельского хозяйства   составил 5,9 млрд. руб., или 74 % в сопоставимых ценах к уровню прошлого года.

За 2018 год на счета сельхозтоваропроизводителей перечислено более 163,2 млн. руб. государственной поддержки. 
           В 2018 году выплачена субсидия из федерального и областного бюджетов:


- ООО «МТС Ершовская», выполнены работы по строительству участков орошения на площади: 330 га, 340 га, 307 га и 600 га.


Выплачена субсидия в сумме 80,5 млн. рублей, затраты составили             109,6 млн. руб.

- ИП глава КФХ Ким Д.А., на участке орошения на площади 150 га была установлена система капельного орошения, проводился полив овощных культур.


Выплачена субсидия в сумме 4,9 млн. рублей, затраты составили              11,5 млн. рублей.

Потребительский рынок является одной из самых развивающихся и востребованных отраслей экономики, в целях реализации на территории района полномочия обеспечения поселений,  общественным питанием и торговли,  действуют 301 объектом розничной торговли и 22 объекта общественного питания. 
Объем розничной торговли составил 2259,0 млн. руб., что на 104,9 % выше уровня прошлого года (2017 г. – 2151,9 млн. руб.). 

Оборот общественного питания составил 89,4 млн. руб., что на 114,7 % выше  уровня прошлого года (2017 г.  – 76,3 млн. руб.). 
В отчетном периоде не могли остаться без внимания  вопросы, связанные с дорожной деятельностью в отношении автомобильных дорог.
    В рамках реализации муниципальной программы «Развитие транспортной системы Ершовского муниципального района» за 2018 год  выполнены следующие мероприятия:

-зимнее и летнее содержание дорог района, освоено 2567,6  тыс. руб.;

- ямочный ремонт дорог Ершовского муниципального района, освоено  5058,2 тыс. руб. 


Так же в рамках данной программы на средства предоставленной субсидии в 2018 году в размере 7657,9 тыс. руб.  выполнены работы по ремонту автоподъездов к п. Мирный, с. Черная Падина, с. Осинов-Гай и с. Нестерово, восстановление плотины автомобильной дороги у с. Коптевка.

По заключенным соглашениям с сельскими поселениями для оперативного решения вопросов содержания и ремонта дорожно-уличной сети муниципальным образованиям Ершовкого района были переданы соответствующие полномочия и межбюджетные трансферты.

В 2018 году дорожный фонд по сельским поселениям не изменился и составил в сумме 6,4 млн. руб. За 2018 год сельскими поселениями выполнены работы по зимнему и летнему содержание дорог, освоено 5431,2 тыс. руб.


Общая протяженность автомобильных дорог, расположенных в черте городского поселения муниципального образования город Ершов  составляет 120,7 км. На содержание и ремонт дорог в  2018 году из бюджета городского поселения было выделено 15645,6 тыс. руб.


В 2018 году проведен ремонт по ул. Лесхозной, Гагарина, Суворова, в п. Тулайково 3 улицы, в п. Прудовом 2 улицы, проведен ямочный ремонт автодорог, проведено летнее и зимнее содержание дорог, тротуаров.

Произведен ремонт пешеходной дорожки Юбилейная – Некрасова - Мелиоративная  (протяженность м). Сметная стоимость 2,9 млн. руб.

В условиях прошедшей зимы нам было бы гораздо сложнее  содержать дороги, если бы не субсидия из областного бюджета в размере 3,0 млн. руб. на приобретение коммунальной техники с навесным оборудованием.  И приобретение спецтехники мини-погрузчика за счет средств городского бюджета (2,1 млн. руб.)  для содержания дворовых территорий.

В 2016 году проведен конкурс и заключен договор на предоставление транспортных услуг и обслуживание с ОАО «Ершовское АТП» до 2021 года. В настоящее время все поселения обеспечены автотранспортными услугами.
В ушедшем году деятельность муниципальной антитеррористической комиссии была организована в соответствии с требованиями Федерального закона «О противодействии терроризму», Указа Президента Российской Федерации «О мерах по противодействию терроризму», решений и указаний аппарата антитеррористической комиссии в Саратовской области, а также результатами мониторинга политических, социально-экономических и иных процессов в Ершовском районе. 

Председателем антитеррористической комиссии в Саратовской области - Губернатором области утвержден должностной состав антитеррористической комиссии Ершовского муниципального района из 15 человек. 

В соответствии с планом работы муниципальной антитеррористической комиссии Ершовского района проведено 6 заседаний муниципальной антитеррористической комиссии. По всем вопросам приняты решения и доведены до исполнителей.

На создание безопасных условий для обучающихся в муниципальных образовательных организациях в рамках  финансового обеспечения муниципальной программы «Развитие системы образования на территории Ершовского муниципального района на 2017- 2020 годы» подпрограммы  «Обеспечение  условий безопасности в муниципальных образовательных организациях Ершовского  муниципального района»  из местного бюджета предусмотрено на начало года 1055,0 тыс. руб., освоено 2418,4 тыс. руб.  Денежные средства направлены   на повышение антитеррористической защищенности и охрану объектов образования, (установку и приобретение средств видеонаблюдения, строительство ограждений и охрану). 

Проводятся необходимые мероприятия по подготовке ЕДДС, для функционирования АПК «Безопасный город». В кабинете ЕДДС на большой экран выводятся изображения с камер видеонаблюдения АПК «Безопасный город». Всего установлено и работают 19 камер видеонаблюдения в местах массового пребывания людей и на социально-значимых объектах. Общий объем финансового обеспечения программы из местного бюджета на начало года 400 тыс. руб., освоено 296 тыс. руб. в 2018 году. Денежные средства направлены на разработку проектно-сметной документации на установку камер видеонаблюдения и  оплату за обслуживание видеокамер.

Негативной деятельности различных социальных групп (представителей клановых и региональных элит, преступных формирований и т.п.), способствующих террористическим и иным экстремистским проявлениям, формированию социальной базы терроризма, на территории района не осуществлялось.

       Устремлений террористических и иных экстремистских организаций к расположенным на территории района объектам, представляющим повышенную опасность, не наблюдалось. Террористических угроз на объектах промышленности, транспорта и связи не проявлялось.

Обстановка на потенциально опасных объектах оставалась стабильной.

Актуальным остается противодействие пропаганде терроризма, осуществляемой в блогосфере и социальных сетях посредством систематически возникающих сообществ вокруг идей национального превосходства нетерпимости и агрессии к иным национальностям и конфессиям. 

     В 2018 году в сфере противодействия коррупции проведена следующая работа:

    Проведены семинары не тему: 

- Кодекс этики муниципальных служащих.

- Квалификационные требования для граждан замещающих и претендующих на должности муниципальной службы. 

- Ответственность за нарушение коррупционных правонарушений.

- Предоставление справок о доходах за 2017 год.

- О запрете приобретать ценные бумаги в случае, если владение такими ценными бумагами приводит или может приводить к конфликту интересов, и прямо или косвенно владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами.

- Соблюдение лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

-  Ознакомление с памяткой муниципальному служащему Администрации ЕМР по противодействию коррупции.

    Проведена разъяснительно-агитационная работа:

- Ознакомление муниципальных служащих с методическими рекомендациями по заполнению сведений о доходах, расходах, сведений имущественного характера;

- Разъяснение нормативных правовых актов содержащих положения о противодействия коррупции муниципальными служащими и лицами поступающими на муниципальную службу;

- По предоставлению сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-коммуникационной сети «Интернет.

    Проведена иная работа:

- Разработана и разъяснена «Памятка муниципальному служащему Администрации Ершовского муниципального района по противодействию коррупции»;
- Проведено 409 антикоррупционных экспертиз проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов;
- Проведено 9 проверок в отношении лиц поступающих на муниципальную службу;
- Проанализированы сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении 7 муниципальных служащих  и 50 руководителей муниципальных учреждений.
   Внесены изменения в решение  районного Собрания   «Об утверждении перечней должностей муниципальной службы, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, а также о доходах, расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (увеличен перечень должностей).
Полномочия по гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений в 2018 году реализовывались на средства, заложенные по муниципальной программе «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в ЕМР на 2017-2020 годы». Проводились национальные праздники, приобреталась печатная и сувенирная продукция. 

Стали традиционными  мероприятия национальной направленности, несущие в себе идеи воспитания культуры, сохранения традиций, уважения к истории народов, населяющих нашу многонациональную Родину – великую Россию.

В 2018 году жителям и гостям района довелось побывать на народных гуляниях русской Масленницы, мордовского Шумбрата, на детском фестивале «В семье единой», на волейбольном турнире, посвященном казахскому празднику Наурыз мейрамы.

Одним из важных направлений воспитательной работы по профилактике  национального экстремизма и терроризма в молодежной среде является решение задачи совершенствования правовой грамотности, как гарантии социальной активности, воспитания у детей и молодежи личной гражданской ответственности за умение жить в согласии в многонациональной стране.

В образовательных учреждениях района  были подготовлены и проведены классные часы, дискуссии и устные журналы на темы: «Права и обязанности несовершеннолетних», «Правонарушения - понятия и виды. Юридическая ответственность», «Чтобы соблюдать закон - его надо знать». Проведены беседы: «Изучаем закон о противодействии экстремистской деятельности», ток-шоу «Это высокое звание - человек».


 При главе администрации работает координационный Совет по национальным вопросам, целью которого является взаимодействие органов МСУ ЕМР с национально-культурными объединениями, религиозными организациями по межконфессиональным и межэтническим отношениям.

В течение года проводились  рабочие совещания Добровольной народной дружины совместно с сотрудниками правоохранительных органов, были запланированы и проведены  следующие задачи:

 - обеспечение непосредственно или совместно с органами внутренних дел охраны общественного порядка на улицах, площадях, других общественных мест;

         - содействие органов внутренних дел в борьбе с пьянством, хулиганством, наркоманией, хищениями и другими правонарушениями, а также обеспечения дорожного обеспечения;

- предупреждение детской безопасности и правонарушений несовершеннолетних.

Сотрудники народной дружины имеют форменную одежду с отличительной символикой, личное удостоверение, для сбора народной дружины предоставлено служебное помещение – штаб, которое материально - технически  оснащено. 

Деятельность добровольной народной дружины, с целью пропаганды законопослушного образа жизни, периодически освещалась в местной газете «Степной край».

На сайте администрации Ершовского муниципального района создан раздел об организации деятельности народной дружины, где можно ознакомится с Уставом  Местной общественной организации Ершовского муниципального района Саратовской области «Народная дружина» и нормативно – правовыми актами.
В течение года 96 человек, из них: 33 человека в городе, 63 человека в сельских поселениях, получили удостоверение «Народный дружинник».

Сотрудниками ОВД проводятся занятия с членами ДНД по оказанию гражданам первой медицинской помощи и владению правилами рукопашного боя.

За 2018 год проведено 210 рейдов, выявлено 15 нарушений.

Ежегодно члены народной дружины участвуют в областных соревнованиях на звание лучший сотрудник НД.

Организованы и осуществлены мероприятия по полномочию мобилизационной подготовке. Мобилизационная подготовка - это комплекс мероприятий, проводимых в мирное время, по заблаговременной подготовке экономики РФ, экономики района, органов местного самоуправления и организаций, специальных формирований к обеспечению защиты государства от вооруженного нападения и удовлетворению потребностей государства и нужд населения в военное время.   
         В администрации Ершовского района создана районная комиссии по бронированию граждан, пребывающих в запасе, которая осуществляет руководство работой по бронированию граждан, пребывающих в запасе, на период мобилизации и в военное время за органами местного самоуправления, предприятиями, организациями и учреждениями руководителей, специалистов, высококвалифицированных рабочих и служащих. Обеспечивается предоставление отчетности по бронированию в порядке, определяемом органом государственной власти субъекта Российской Федерации. На учете в комиссии находятся более 127 организаций, предприятий района.
В районе осуществляют  деятельность 44 образовательных учреждений, из которых: 22 – общеобразовательное учреждение, 20 – дошкольных образовательных учреждений и 2 учреждения дополнительного образования детей. В школах района обучается  4242 человека, воспитанников в детских садах – 1827 человека, охват детей дополнительным образованием – 2829 человек.  Численность работников в образовательных учреждениях – 1371 человек, в том числе 753 человека педагогических работников. 
В прошедшем году проведены следующие мероприятия:
- СОШ Перекопное 1,1 млн. руб. (ремонт спортзала (ранее Миусс, Учебный, Кушум),
- СОШ №4 - ОАО «РЖД» -20,0 млн. руб. (окна, спортзал, кабинеты, крыша, фасад),
- ФОК «Дельфин». ДОЛ «Радуга» (ремонт дачек, бассейн, питание, скважина, очистная установка).
       В 2017 году было получено 5 школьных автобусов: МОУ СОШ 5 г. Ершова, МОУ СОШ с. Лобки, МОУ СОШ п. Учебный, МОУ СОШ с. Рефлектор, МОУ СОШ  с. Орлов- Гай и 1 в 2018 году для   МОУ СОШ с. Перекопное.

         В марте текущего года  мы завершаем изготовление ПСД и экспертизы проекта по строительству 2 и 3 корпуса МОУ СОШ №1 для включения данного объекта в федеральную программу.

В текущем году будет  построена пристройка к детскому саду «Машенька»  на 40 мест  в рамках реализации федеральной программы.
Организация летнего отдыха и занятости детей

В 2018 году на базе 16 общеобразовательных организаций Ершовского района в 3 смены была организована работа летних  оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей с общим охватом 250 детей. На организацию работы лагерей с дневным пребыванием детей выделено из муниципального бюджета 722,4 тыс. руб.

       В  2018 году  за счёт средств муниципального бюджета 27 обучающихся оздоровлены в МАУ ЗДОЛ «Дельфин» г.Ершова. На приобретение путевок направлено 349,9 тыс. руб. 

В целях занятости и социальной поддержки подростков в возрасте от 14 до 18 лет на базе общеобразовательных организаций в 2018 году было создано 118 временных рабочих места. Из муниципального бюджета направлено 128,2 тыс. руб. на организацию временных рабочих мест для подростков.  
Основная задача муниципальных органов власти и управления в области здравоохранения – обеспечить соответствующие условия для оказания медицинского обслуживания населения.

Численность работающих  в ГУЗ СО «Ершовская РБ»  -  513 человек, из них 46 врача и 227 средних медработников, младшего медицинского персонала - 64 человека, прочих - 176 человек. Обеспеченность медработниками на 10 тыс. населения составляло: врачами – 12,6%, средними медработниками – 62,2%.

В августе 2018 году наш район получил мобильный передвижной флюроографический  комплекс с целью повышения качества и доступности медицинских услуг населению. С 15 сентября  проведено 19 выездов в села Ершовского района и осмотрено 1023 человека. 
 В учреждениях культуры осуществляют деятельность: МБУК «Районный дом культуры», 30 – сельских домов культуры, 4 – сельских клуба, МУК «Межпоселенческая центральная библиотека», 3 городских и 33 сельских филиала, МБУ ДО «Детская школа искусств» имеет 4 сельских филиала, народный историко-краеведческий музей.

Настоящим событием в культурной жизни нашего муниципального образования стал открытый городской  конкурс эстрадного мастерства «Триумф», проходивший по направлениям: музыка, танец, художественное чтение, цирковое искусство, игра на инструментах. Вниманию жюри был представлен 87 эстрадный номер, всего же в отборочном туре приняло участие 347 конкурсантов из 14 учреждений образования и культуры, определены 36 победителей.

В 2018 года проведены впервые мероприятия:

-  спартакиада педагогических работников и учащихся, посвященная Дню учителя.

Накануне Нового года на Центральной площади города для маленьких ершовцев была обустроена деревянная горка. 
В прошедшем году проведены следующие мероприятия:
- СДК с. Перекопное  2,6+0,3 млн. руб. (ремонт крыши, потолок, зал, отопление, окна, двери),
- СДК с. Антоновка 1,0 млн. руб. (ремонт крыши).
В городе регулярно проводятся районные, городские, корпоративные и областные соревнования. 
Приказом Министерства спорта РФ от 29.01.2019 года №20-НГ звание «Мастер спорта международного класса» присвоено Сафину Сергею Маратовичу.

Все участники физкультурно-массовых и спортивных мероприятий  были награждены медалями, грамотами и памятными сувенирами.

По ФЦП «Развитие физической культуры и спорта в РФ на 2016-2020 годы», выделены субсидии в сумме 43,3 млн. руб. (ФБ – 29,5 млн. руб., ОБ – 3,8 млн. руб., МБ – 10,0 млн. руб.) на строительство стадиона «Юность». Работы осуществляет подрядчик «Стройстандарт». Стадион 97,3 млн. руб. 2018год - 43,0 млн. руб., 2019 год – 54,0 млн. руб.

В муниципальном  архиве, находится на хранении  339 фондов, 51398 единиц хранения:  

- постоянного хранения 182 фонда, 34802 единиц хранения,

- по личному составу 157 фондов, 16596 единиц хранения.

 В течение года принято 256 единицы хранения:

- 191 дело постоянного хранения,

- 65 дел по личному составу.

  В сектор по делам архивов поступило 2365 запросов, из них:
 - 358 тематического характера,
 - 2007 социально – правовых запросов.

Произведена выдача архивных дел в количестве 1575. 
Проведена определенная работа опеки и попечительства. За отчетный период общее количество опекаемых (подопечных) детей составляет 172 человека, количество приемных семей с каждым годом растет (2018 год -  22семьи), число приемных детей, находящихся на воспитании в приемных семьях составляет 65 человек.

Неустроенных детей в нашем районе  нет. 

Число детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся, в обеспечении жилым помещением составляет 120 человек.   

Службой субсидий предоставлено 5,6 млн. руб. Число семей получивших субсидии, составило в ушедшем году 1359, из них ниже прожиточного минимума 515  семей.
Подводя итоги 2018 года, я хочу поблагодарить за совместную работу депутатский  корпус. Поблагодарить за то, что для нас интересы района, люди, которые живут здесь, остаются главным критерием в оценке как собственной работы, так и деятельности исполнительных органов власти.
                                                               Благодарю за внимание.

